
 

   
 
 
 
 
 
 
 

La política de compras de dotación y equipamiento tiene como objetivo 
completar y actualizar el material existente para adaptarlo a las necesidades 
asistenciales. En este capítulo cabe destacar la adquisición de un ecógrafo 
destinado a la Unidad de Salud Reproductiva, que permite obtener ecografías 
prenatales en tres dimensiones, lo que facilitará la detección precoz de defectos 
congénitos.  
 
Durante el ejercicio 2005 se ha aumentado también el número de camas, y se 
ha potenciado la creación de habitaciones individuales para potenciar la 
privacidad y la atención individualizada de los pacientes hospitalizados. 
Destaca también el aumento de camas en la Unidad de Cirugía Mayor 
Ambulatoria, consecuencia de la utilización de técnicas quirúrgicas no invasivas 
que permiten que una parte importante de nuestros pacientes puedan volver a 
su casa el mismo día de la intervención.  
 
Los aumentos de la plantilla se inscriben básicamente en el personal facultativo 
y de enfermería, y responde a la necesidad de dotar las nuevas unidades de 
hospitalización y completar la oferta de la cartera de servicios médicos.     
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DOTACIÓN  Y EQUIPAMIENTO 
 

 
Dotación 
 

2005 
 

2004 
 

2003 
 

 

Camas en funcionamiento 
 

337 326 320 
 

Quirófanos en funcionamiento 
 

10 10 8 
   

      Programados 
 

9 7 7 
     

Urgentes     
 

1 1 1 
 

Paritorios 
 

4 4 4 
 

Locales de consultas 
 

53 53 51 
 

Gabinetes de exploraciones funcionales 
 

23 23 16 
 

Puestos Hemodiálisis 
 

22 22 22 
 

Puestos Hospitales de Día 
 

   
     

    H. D. Oncohematológico y médico 
 

12 12 12 
    

    H. D. Psiquiátrico  
 

12 10 - 
  

CMA 
 

33 26 22 

    
 
Equipamiento tecnológico 
 

2005 2004 2003 

TAC helicoidal 1 1 1 
Resonancia magnética Nuclear 1 1 1 
Ecógrafos 15 14 13 
Mamógrafo 1 1 1 
Equipos Radiología Convencional 5 5 5 
Telemando Rx 1 1 1 
Telemando Multifuncional Rx 1 1 1 
Equipos radiológicos quirúrgicos 3 3 3 
Equipos radiológicos portátiles 2 2 2 
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PLANTILLA 
 

 
Dotación 
 

2005 
 

2004 
 

2003 
 

Directivos 9 5 5 

Facultativos 290 228 195 

Enfermeras 389 352 305 

Matronas 17 8 7 

Fisioterapeutas 19 16 13 

Citotécnicos 2 2 2 

Diplomados en Optometría 3 4 3 

Técnicos especialistas 44 40 34 

Auxiliares de Enfermería  359 334 263 

Terapeutas 4 3 2 

Técnicos de Farmacia 1 1 1 

 Personal Auxiliar Sanitario   79 68 50 

Técnicos Superiores 10 4 4 

Técnicos de Gestión 17 17 17 

 Administrativos 74 78 74 

 Auxiliares administrativos 59 42 22 

 Personal auxiliar no sanitario 52 57 54 

TOTAL PLANTILLA* 1.428 1.259 1.051 

    
  * Plantilla orgánica a 31 de diciembre del año analizado 
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